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ANEXO
(a que se refere o n.° 1 do artigo 8.°)
ESTATUTOS DA SOCIEDADE POLIS LITORAL SUDOESTE, S. A.
Artigo 1.°
Forma e denominacéo

A sociedade adopta a forma de sociedade andnima e a firma Polis Litoral Sudoeste -
Sociedade para a Requalificagdo e Valorizacdo do Sudoeste Alentejano e Costa
Vicentina, S. A.

Artigo 2.°
Sede

1 - A sede social é no edificio da sede do Parque Natural do Sudoeste Alentejano e
Costa Vicentina, em Odemira.

2 - Por deliberacdo do conselho de administracdo, a sede da Sociedade pode ser
deslocada para outro local, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Artigo 3.°
Duracéo

1 - A Sociedade dissolve-se em 31 de Dezembro de 2013.



2 - A duracdo da Sociedade pode ser prorrogada para além da data referida no niimero
anterior, mediante deliberacdo da assembleia geral e com fundamento na necessidade
de garantir a realizacdo completa do seu objecto.

Artigo 4.°
Objecto social

1 - A Sociedade tem por objecto a gestéo, coordenacdo e execucdo do investimento a
realizar no ambito do Polis Litoral Sudoeste - Operacdo Integrada de Requalificacdo e
Valorizagdo do Sudoeste Alentejano e Costa Vicentina, na area e nos termos definidos
no respectivo plano estratégico, compreendendo igualmente o desenvolvimento das
accOes estruturantes previstas naquele documento em matéria de valorizagdo e
requalificacdo ambiental e urbana, dinamizacdo de actividades turisticas, culturais, de
lazer e outras intervencdes que contribuam para o desenvolvimento econémico e social
da sua area de intervengao.

2 - A Sociedade tem ainda por objecto a realiza¢@o de projectos e ac¢bes que conduzam
ao desenvolvimento associado a preservagdo do patrimonio natural e paisagistico, o que
inclui ac¢Bes de proteccdo e requalificacdo da zona costeira visando a prevencédo de
risco, a promoc¢do da conservacdo da natureza e da biodiversidade no ambito de uma
gestdo sustentavel, a valorizacdo de actividades tradicionais ligadas aos recursos
naturais desta faixa litoral, a requalificacdo e valorizacdo dos pequenos aglomerados
costeiros, a valorizacdo dos nucleos piscatérios e a promocéo da mobilidade sustentavel,
a valorizacdo de espacos para fruicdo publica e a promogdo do patriménio natural e
cultural a ela associado.

3 - A Sociedade pode adquirir, nos termos legais, a titulo originario ou derivado,
participagbes no capital de sociedades cujo objecto social esteja, directa ou
indirectamente, relacionado com o seu, bem como, por qualquer forma, alienar ou onerar
as que estejam integradas no seu patrimonio.

Artigo 5.°
Capital

1 - O capital social inicial € de (euro) 19 600 000, subscrito pelo Estado Portugués, com
uma participacao correspondente a 51 % do capital social, 0 municipio de Odemira, com
uma participacéo correspondente a 19,2 % do capital social, o municipio de Aljezur, com
uma participacdo correspondente a 11,4 % do capital social, 0 municipio de Vila do
Bispo, com uma participacéo correspondente a 10,4 % do capital social, e 0 municipio de
Sines, com uma participacao correspondente a 8 % do capital social.

2 - O capital social pode ser aumentado por subscricdo a realizar em dinheiro ou em
espécie, por uma ou mais vezes, mediante deliberacdo dos accionistas a tomar em
assembleia geral a convocar para o efeito, podendo ser delegada no conselho de
administracdo a definicdo dos termos precisos em que a mesma deva ocorrer.

Artigo 6.°
Accdes e obrigacbes

1 - As accdes sdo nominativas, com o valor de (euro) 100 cada.



2 - Os titulos séo representativos de 1, 5, 50, 1000 e 10 000 accdes.

3 - A Sociedade pode emitir obrigacBes convertiveis em accdes, obrigacdes com direito
de subscricdo de acgdes, warrants autonomos e acgdes preferenciais sem direito a voto,
conferindo direito a um dividendo prioritario e susceptivel de remigéo, dentro dos limites
legais e nas condi¢fes que vierem a ser fixadas pela assembleia geral.

4 - A Sociedade pode igualmente emitir outros tipos de obrigacBes e demais valores
mobiliarios, em qualquer modalidade e forma legalmente admissiveis.

Artigo 7.°
Direito de preferéncia
1 - Os accionistas tém direito de preferéncia na alienacao de accdes a titulo oneroso.

2 - Para efeito de exercicio do direito de preferéncia, os accionistas sao avisados pelo
conselho de administracdo, por carta registada, com a antecedéncia minima de 30 dias,
precedendo comunicacdo escrita do alienante aquele conselho, indicando o objecto da
alienacéo, o prego, as condi¢cdes de pagamento e as demais circunstancias relevantes do
negocio.

3 - O conselho de administracéo notifica o alienante e os preferentes para comparecerem
em prazo certo na sede social, munidos dos respectivos titulos ou equivalentes,
distribuindo-se as accdes por acordo entre os preferentes ou, na falta de acordo, por
licitac&o.

Artigo 8.°
Orgéos sociais

1 - S&o 6rgaos da Sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracao;
c¢) O fiscal Unico.
2 - A Sociedade integra um conselho consultivo, com fungdes meramente consultivas.

Artigo 9.°

Assembleia geral

1 - A assembleia geral é formada pelos accionistas com direito a, pelo menos, um voto.
2 - A cada acc¢éo corresponde um voto.

3 - Nas reunides da assembleia devem participar os membros do conselho de
administracao e o fiscal tnico.

4 - Qualquer accionista pode fazer-se representar na assembleia geral mediante simples
carta dirigida ao presidente da mesa, cabendo a esta apreciar a autenticidade da mesma.

5 - Os accionistas que assumam a natureza de pessoa colectiva indicam, através de
carta dirigida ao presidente da mesa, quem os representa na assembleia geral.



Artigo 10.°
Competéncia da assembleia geral
1 - Compete a assembleia geral:
a) Aprovar o plano de actividades, anual e plurianual;
b) Aprovar o orcamento e acompanhar a sua execucao;
c) Deliberar sobre o relatério de gestéo e as contas do exercicio;
d) Deliberar sobre a proposta de aplicacédo dos resultados;

e) Deliberar sobre a emissdo de empréstimos obrigacionistas e contrair outros
empréstimos no mercado financeiro, ressalvados os limites legais;

f) Proceder a apreciacao geral da administracéo e fiscalizacdo da Sociedade;
g) Eleger os titulares dos d6rgdos sociais;

h) Deliberar sobre as alteracdes aos estatutos;

i) Deliberar sobre as remunera¢g8es dos membros dos corpos sociais;

j) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.

2 - As deliberac6es sdo tomadas por maioria de votos expressos em assembleia geral,
com excepcao das deliberacdes para as quais a lei exija maioria qualificada

Artigo 11.°
Mesa da assembleia geral

1 - A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente e por um secretario,
eleitos por esta para um mandato de trés anos.

2 - O mandato dos membros da mesa da assembleia geral é renovavel, mantendo-se
estes em efectividade de funcdes até a posse dos membros que os venham a substituir.

Artigo 12.°
Reunides da assembleia geral

A assembleia geral reline-se, pelo menos, uma vez por ano e sempre que for convocada,
nos termos da lei ou a requerimento do conselho de administracdo, do conselho fiscal ou
de accionistas que representem, pelo menos, 5 % do capital social.

Artigo 13.°
Composicéo do conselho de administracao

1 - O conselho de administracdo € composto por um presidente e quatro vogais, nao
remunerados.

2 - O conselho de administragéo é escolhido pela assembleia geral.

3 - O mandato dos membros do conselho de administracédo tem a duracédo de trés anos e
€ renovavel nos termos da legislagéo aplicavel.



Artigo 14.°
Competéncia do conselho de administragéo

1 - Compete ao conselho de administracdo assegurar a gestdo dos negdcios da
Sociedade, sendo-lhe atribuidos os mais amplos poderes e cabendo-lhe,
designadamente:

a) Gerir 0os negoécios sociais e praticar todos 0s actos relativos ao objecto social que nao
caibam na competéncia de outro 6rgao da Sociedade;

b) Adquirir, alienar ou onerar participacdes no capital de outras sociedades, bem como
obrigaces e outros titulos semelhantes;

c) Representar a Sociedade, em juizo e fora dele, activa e passivamente, propor e
acompanhar accdes, confessar, desistir, transigir e aceitar compromissos arbitrais;

d) Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis;
e) Estabelecer a organizacao técnico-administrativa da Sociedade;
f) Decidir sobre a administracéo de pessoal e sua remuneracgao;

g) Constituir procuradores e mandatarios da Sociedade, nos termos que julgue
convenientes;

h) Exercer as demais competéncias que lhe caibam por lei.

2 - O conselho de administracdo pode delegar, em algum ou alguns dos seus membros
ou em comissbes especiais, algum ou alguns dos seus poderes, definindo em acta os
limites e condic¢des de tal delegacéo.

3 - Incumbe especialmente ao presidente do conselho de administracéo:
a) Representar o conselho em juizo e fora dele;

b) Coordenar a actividade do conselho de administracdo e convocar e dirigir as
respectivas reunibes;

c) Zelar pela correcta execucédo das deliberacfes do conselho de administracao.
Artigo 15.°
Reunifes do conselho de administracao

1 - O conselho de administragéo reline mensalmente e sempre que seja convocado pelo
seu presidente, por sua iniciativa ou a solicitacdo de quaisquer administradores.

2 - O conselho de administracédo pode deliberar validamente quando estiver presente ou
representada a maioria dos seus membros, sendo as respectivas deliberacdes tomadas
por maioria de votos dos membros presentes ou representados, dispondo o presidente,
em caso de empate na votacao, de voto de qualidade.



3 - Os membros do conselho de administracdo podem fazer-se representar nas reunides
por outro administrador, mediante carta dirigida ao presidente.

Artigo 16.°
Representacéo
1 - A Sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do presidente do conselho de administracéao;

b) Pela assinatura de dois vogais do conselho de administracdo, no &mbito de delegacgéo
de poderes;

c) Pela assinatura de mandatarios ou procuradores da Sociedade, no ambito dos
poderes que Ihes tenham sido conferidos e nos limites das respectivas procuracoes.

2 - Em assuntos de mero expediente basta a assinatura de um dos vogais do conselho
de administracéo.

3 - Na execucao de deliberacBes da assembleia geral, que constem de acta, é suficiente
a intervencao de um administrador.

Artigo 17.°
Fiscal Unico

1 - A fiscalizagdo da actividade social é exercida por um fiscal Unico, eleito em
assembleia geral, que também elege o suplente.

2 - O mandato do fiscal Unico tem a duragéo de trés anos.

3 - O fiscal Unico e o seu suplente séo revisores oficiais de contas ou sociedades de
revisores oficiais de contas.

Artigo 18.°
Competéncia do fiscal Unico
Além das competéncias constantes da lei, cabe especialmente ao conselho fiscal:
a) Emitir parecer acerca do orcamento, do balanco, do inventario e das contas anuais;

b) Alertar o conselho de administracédo para qualquer assunto que deva ser ponderado e
pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja submetida por aquele érgéo.

Artigo 19.°
Conselho consultivo

1 - O conselho consultivo é composto por um representante de cada uma das seguintes
entidades:

a) Instituto da Conservacéo da Natureza e Biodiversidade, I. P., que preside;
b) Administragdo da Regido Hidrografica do Alentejo, I. P.;

¢) Administracédo da Regido Hidrogréafica do Algarve, I. P.;



d) Comissado de Coordenacéo e Desenvolvimento Regional do Alentejo;
e) Comissao de Coordenacédo e Desenvolvimento Regional do Algarve;
f) Direccdo Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo;

g) Direccéo Regional de Agricultura e Pescas do Algarve;

h) Autoridade Maritima Nacional;

i) Instituto da Agua, I. P.;

j) Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, I. P.;

[) Turismo de Portugal, I. P;

m) Instituto de Gestédo do Patriménio Arquitecténico e Arqueoldgico, I. P.;
n) Universidade do Algarve;

0) AdP - Aguas de Portugal, S. A.

2 - Compete ao conselho consultivo emitir parecer:

a) Sobre a proposta de plano estratégico;

b) A pedido do conselho de administracdo ou da assembleia geral, conjunta ou
isoladamente, sobre as matérias consideradas relevantes para a integracéo da operagéo.

3 - O conselho consultivo emite o0 seu parecer em reunido convocada para o efeito ou
mediante a emissdo de pareceres individuais de cada uma das entidades que o
compdem, no prazo de 20 dias a contar da solicitacdo para esse efeito formulada pelo
seu presidente.

Artigo 20.°
Dissolucéo e liguidacéo

A Sociedade dissolve-se nos termos da lei.



