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Hospital Distrital da
Figueira da Foz e.re.

Modelo de Governo

Mandato (2021-2023)

Orgaos Sociais Eleicao Mandato

Conselho de Administragao (2)

Presidente (2) Dr.2 Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade Despacho n.°
10.441/2022,
Vogal (4) Dr. Diogo Luis Casa Nova da Saudade Vieira de 26.08 dos
Gab. da
Vogal (5) Dr.2 Lilian Carla Nunes Campos (Diretora Clinica) Ministra da
Saude e do
Vogal (3) Enf.° Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor) SET
2021-2023
Conselho de Administragao (1)
Presidente (1) Prof. Doutor Manuel Teixeira Marques Verissimo*
Despacho n.°
Vogal (1) Dr.2 Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 2216/2021, de
01.03 dos Gab.
Vogal (2) Dr.2 Maria Susana Ferreira Magalhaes (Diretora Clinica) ** da Ministra da
Saude e do
Vogal (3) Enf.° Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor) SET
Fiscal Unico
Efetivo Oliveira, Reis & Associados, SROC, Lda. (n.° 23) representada pelo Despacho n.°
Dr. Joaquim Oliveira de Jesus (n.° 1056) 1418/2022, de
24.01doSETe  2022-2024
Suplente Alberto Martins, Magalhdes & Associados (AMM) (n.° 226), de 25.01 do
representada pelo Dr. Luis Miguel Lopes Ferreira (n.° 1844) SES
Fiscal Unico
CFA — Cravo, Fortes & Associados, S.R.O.C. (n.° 87) representada Despacho n.°
Efetivo pelo Dr. Avelino Azevedo Antao 994/2018, de 2018-2020
11.12 do SET
Suplente Dr. Sérgio Renato Dias Marques (n.° 1736)

O Conselho de Administracao (2) iniciou fun¢des a 27/08/2022.
* Deixou de exercer fungdes enquanto Presidente do Conselho de Administragdo em 11-06-2022.
** Renunciou ao mandato em 30-06-2022.
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Mandato (2018-2020)

Orgaos Sociais Eleicao Mandato

Conselho de Administracao (*)

Presidente Prof. Doutor Manuel Teixeira Marques Verissimo
RCM n.°
Vogal (1) Dr.2 Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 123/2018, de 2018-2020
27.09
Vogal (2) Dr.2 Maria Susana Ferreira Magalhaes (Diretora Clinica)
Vogal (3) Enf.° Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor)

Fiscal Unico
CFA — Cravo, Fortes & Associados, S.R.O.C. (n.° 87) representada Despacho n.°
Efetivo pelo Dr. Avelino Azevedo Antao 994/2018, de 2018-2020
11.12 do SET
Suplente Dr. Sérgio Renato Dias Marques (n.° 1736)

* Iniciaram fungdes a 14 de setembro de 2018.

Mandato (2015-2017)

Orgaos Sociais Eleicao Mandato

Conselho de Administragao**

Presidente (2) Dr. José Antoénio Albino Gongalves e Silva RCM n.°
93/2017, de
03.07
Presidente (1) Dr. Pedro Nuno Figueiredo dos Santos Beja Afonso (**) Resolugéo n.°
6/2015, de 2015-2017
Vogal (1) Dr. José Antonio Albino Gongalves e Silva (***) 23.01 (%)
Vogal (2) Dr. José Alves Grilo Gongalves (Diretor Clinico) (****)
Vogal (3) Mestre Anabela Martins Moreira Salgado Serra
(Enfermeira Diretora)
Vogal (4) Mestre Zita Cristina da Costa do Espirito Santo RCM n.°
93/2017, de
03.07

** Cessaram fungdes a 13 de setembro de 2018.
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Estatuto remuneratorio fixado

1. Conselho Administragao

Mandato (2021-2023)

De acordo com o Estatuto de Gestor Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2007 de 27 de
margo, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, retificado pela Declaragéo de
Retificagdo n.° 2/2012, de 25 de Janeiro, entretanto alterado pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28 de
julho e tendo em conta a Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 16/2012, de 14 de fevereiro com
as adaptagbes da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro e a
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26 de margo, alterada pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 97/2012, de 21 de novembro, 4582013, de 19 de Julho, e 48/2013, de 29
de Julho, que atribui ao Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE a classificagdo C, e tendo em
conta a percentagem efetiva do valor padrao aplicavel, a remuneragdo dos membros do Conselho
de Administragdo, com exceg¢ao do Presidente e Diretora Clinica do Conselho de Administragao (1),

€ a seguinte:

Vogais, com excegao do Presidente e Diretora Clinica do Conselho de Administragéo (1):
— Remuneragao de 2.984,76 euros, 14 vezes por ano;
— Despesas de representagao de 1.193,90 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneragéo total iliquida de 4.178,66 euros.

De acordo com o n.° 3 do Despacho n.° 2216/2021, de 01 de margo, dos Gabinetes da Ministra da
Saude e do Secretario de Estado do Tesouro, o Presidente e a Diretora Clinica do Conselho de
Administragao (1) foram autorizados a optar pelo vencimento do lugar de origem, nos termos do n.°
8 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 8/2012, de 18 de janeiro, e conforme publicado no Diario da Republica, 1.2 série, de 25 de

janeiro, sendo a sua remuneragéo a seguinte:

Presidente:
- Remuneracgéo de 5.298,84 euros, 14 vezes por ano;
- Despesas de representagao de 1.492,09 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneragéao total iliquida de 6.790,93 euros.

Diretora Clinica:
- Remuneracgéo de 3.687,65 euros, 14 vezes por ano;

- Despesas de representagao de 1.193,90 euros, 12 vezes por ano;
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- Remuneragéao total iliquida de 4.881,55 euros.

A estes valores remuneratérios aplicam-se a atualiza¢gdes remuneratérias legalmente aplicaveis por

lei.

Os Presidentes e o Enfermeiro-Diretor e a Vogal Executiva do Conselho de Administragao (1) foram
autorizados a exercer a atividade de docéncia em estabelecimentos de ensino superior publico ou
de interesse publico.

As Diretoras-Clinicas foram autorizada a exercer atividade médica, de natureza assistencial, de
forma remunerada no Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE.

O Enfermeiro-Diretor do Conselho de Administragdo (2) foi autorizado a acumular fungdes de

docente na Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa.

Mandato (2018-2020)

De acordo com o Estatuto de Gestor Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2007 de 27 de
marg¢o, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, retificado pela Declaragéo de
Retificacdo n.° 2/2012, de 25 de Janeiro, entretanto alterado pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28 de
julho e tendo em conta a Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 16/2012, de 14 de fevereiro com
as adaptagbes da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro e a
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26 de margo, alterada pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 97/2012, de 21 de novembro, 4582013, de 19 de Julho, e 48/2013, de 29
de Julho, que atribui ao Hospital Distrital da Figueira da Foz, EPE a classificagdo C, e tendo em
conta a percentagem efetiva do valor padrao aplicavel, a remuneragdo dos membros do Conselho

de Administragdo, com excepc¢ao do Presidente e da Diretora Clinica, é a seguinte:

Vogais (excepto Diretora Clinica):
— Remuneracao de 2.984,76 euros, 14 vezes por ano;
— Despesas de representagao de 1.193,90 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneragéao total iliquida de 4.178,66 euros.

De acordo com o n.° 3 da Resolugcdo do Conselho de Ministros n.° 123/2018, de 27 de setembro, o
Presidente e a Diretora Clinica foram autorizados a optar pelo vencimento do lugar de origem, nos
termos do n.° 8 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, e conforme publicado no Diario da Republica, 1.2

série, de 25 de janeiro, sendo a sua remuneragao a seguinte:
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Presidente:
- Remuneracgao de 5.298,84 euros, 14 vezes por ano;
- Despesas de representagao de 1.492,09 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneragéo total iliquida de 6.790,93 euros.

Diretora Clinica:
- Remuneracgéo de 3.687,65 euros, 14 vezes por ano;
- Despesas de representagao de 1.193,90 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneragéao total iliquida de 4.881,55 euros.

A Diretora Clinica, nos termos do Despacho n.° 1561/2019, de 12 de fevereiro, foi autorizada a
exercer atividade médica, de natureza assistencial, de forma remunerada, no Hospital Distrital da
Figueira da Foz, EPE.

Obtido o parecer da Diregdo-Geral da Administracdo e do Emprego Publico, e em ordem a
uniformidade de procedimentos, a redugdo da remuneracgédo fixa mensal iliquida determinada pelo
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, foi durante o ano de 2020
progressivamente eliminada nos termos do faseamento previsto no n.° 8 do artigo 18.° da Lei n.°
114/2017, de 29 de dezembro, mantido pelo n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de

dezembro.

O Presidente e o Enfermeiro-Diretor foram ainda autorizados a exercer a atividade de docéncia em

estabelecimentos de ensino superior publico ou de interesse publico

2. Fiscal Unico

Mandato (2022-2024)

Fixado pelo Despacho n.° 1418/2022 dos Gabinetes dos Secretarios de Estado do Tesouro e da
Saude, de 24/01/2022 e 25/01/2022, respetivamente — remuneracdo anual iliquida sera a constante
do contrato de prestagdo de servicos a celebrar entre o conselho de administragdo do Hospital
Distrital da Figueira da Foz, E.P.E. e o fiscal unico, no montante total anual de € 12 500,00 (doze mil
e quinhentos euros), correspondendo ao montante global para o triénio de € 37 500,00 (trinta e sete
mil e quinhentos euros). Ao valor da prestagao de servigos referida, paga 12 vezes por ano, acresce
o IVA, a taxa legal em vigor.

As despesas com transporte e alojamento bem como quaisquer outras realizadas no exercicio das

suas fungdes deverdo ser reembolsadas ao Fiscal Unico.
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Ao valor dos honorarios sao aplicadas as disposigdes legalmente vigentes que os tomem por objeto

em cada momento.

Mandato (2018-2020)

Fixado pelo Despacho do Senhor Secretario de Estado do Tesouro, n.° 994/18 — SET, de 11 de
dezembro — remuneragdo anual iliquida sera a constante do contrato de prestacéo de servigos a
celebrar entre o conselho de administragdo do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E.P.E. e o fiscal
unico, com o limite maximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12 meses da
remuneragdo global mensal iliquida atribuida, nos termos legais, ao Presidente do Conselho de
Administragcdo. Ao valor mensal determinado serdo aplicadas as disposicdes legalmente vigentes
que os tomem por objecto em cada momento. Ao valor mensal acresce o IVA, a taxa legal em vigor.
As despesas com transporte e alojamento bem como quaisquer outras realizadas no exercicio das
suas fungdes deverdo ser reembolsadas ao Fiscal Unico.
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Remuneracoes e outras regalias (valores anuais

1. Conselho Administragao

Remuneragdes 2022

Membro do CA

Variavel
(2)

Remuneragao Anual
ANO 2022
(Até 26/08/2022)

Valor
Bruto
(3)=(1) +(2)

Remuneratdrias

Valor Bruto
Final
(5)=(3)-(4)

Redugdes

Manuel Teixeira Maques Verissimo 49.667,57 € - € 49.667,57 € - € 49.667,57 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 35.476,89 € - € 35.476,89 € - € 35.476,89 €
Maria Susana Ferreira Magalh3des 32.288,68 € 447,54 € 32.736,22 € - € 32.736,22 €
Rui Miguel Dias da Cruz 36.179,61 € 36.179,61 € 36.179,61€

154.060,29 €

154.060,29 €

Fonte: SGRH

(1) O valor da remuneragéo Fixa corresponde ao vencimento+despesas de representacdo. Ndo inclui pensdo provisdria de aposentagdo.
(2) Prémios de Gestdo.
(4) Redug@o prevista no artigo 12.2da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho.

Remunerag¢do Anual

ANO 2022
(A partir de 27/08/2022)
Membro do CA
. Valor Reducdes Valor Bruto
Variavel . .
) Bruto Remuneratérias Final
(3)=(1) +(2) (4) (5)=(3)-(4)
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 24.986,38 € - £ 24.986,38 € - £ 24.986,38 €
Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira 20.438,87 € - £ 20.438,87 € - £ 20.438,87 €
Lilian Carla Nunes Campos 20.005,77 € - € 20.005,77 € - € 20.005,77 €
Rui Miguel Dias da Cruz 20.438,87 € - € 20.438,87 € - € 20.438,87 €
Total 85.869,89 € - € 85.869,89 €
Fonte: SGRH

(1) O valor da remuneragdo Fixa corresponde ao vencimento+despesas de representagdo.
(2) Prémios de Gestdo.
(4) Redugdo prevista no artigo 12.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho.

Beneficios Sociais (€)
ANO 2022
(Até 26/08/2022)

Membro do CA
Regime de Protegao Social Outros
Encargo

Anual

Encargo Encargo
Anual Seguro Anual Seguro
de Saude de Vida

Subsidio de Refeigdo
Montante
pago Ano

Valor / Dia Identificar Identificar Valor

Manuel Teixeira Maques Verissimo 4,77€ 519,93 € CGA 11.796,04 € - £ € | Acidente Trabalho 22937€

Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 4,77€ 725,04€ | Seg. Social 8.425,73€ - € € | Acidente Trabalho 249,98 €

Maria Susana Ferreira Magalhdes 4,77€ 539,01€ [ Seg. Social 7.780,07 € - € € | Acidente Trabalho 220,95 €

Rui Miguel Dias da Cruz 691,65 € CGA 8.592,62 € - € € | Acidente Trabalho 255,34 €
- € €

955,65 €

2.475,63€ 36.594,46 €

Fonte: SGRH
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Beneficios Sociais (€)

ANO 2022
(A partir de 27/08/2022)
Membro do CA
Subsidio de Refei¢do Regime de Protegdo Social Encargo Encargo Outros
. Montante " Encargo Anual Seguro Anual Seguro "
Valor / Dia 1 A Identificar Anual de Satide de Vida Identificar
AnaRaquel Farias Correia dos Santos Andrade 4,77€ /5,206 422,14€ | Seg.Social 5.934,25€ - € - € | Acidente Trabalho 150,44 €
Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira 4,77€/ 5,20€ 436,45€ | Seg.Social 4.854,22 € - € - € | Acidente Trabalho 124,17 €
Lilian Carla Nunes Campos 4,77€ /5,206 401,34€ | Seg.Social 4.756,88 € - € - € | Acidente Trabalho 120,56 €
Rui Miguel Dias da Cruz 4,77€/ 5,20€ 386,60 € CGA 4.854,22 € - € - € | Acidente Trabalho 124,09€

Total 1.646,53 € 20.399,57 € - € - € 519,26 €

Fonte: SGRH

Gastos com Comunicagdes(€)

Membro do CA Plafond Mensal _
Definido Valor Anual Observagdes
Manuel Teixeira Marques Verissimo 80,00€ 130,09 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 80,00€ 431,81 €
Maria Susana Ferreira Magalhaes 80,00€ 287,97 €
Rui Miguel Dias da Cruz 80,00€ 206,52 €
Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira 80,00€ 159,35 €
Lilian Carla Nunes Campos 80,00€ 16,01€
|

Fonte: SGRH

Encargos com Viaturas (€)

ANO 2022
Membro do CA ) . Valor de ) Valor da Gasto Prestagdes
Viatura  Celebragdao ~__._ Modalidade - A .
o, referéncia Ano Inicio Renda Anual com Contratuais
atribuida de contrato ) (1) Termo
da viatura Mensal Rendas Remanescentes
Manuel Teixeira Maques Verissimo N N - €| Afetagso 2018 2021 - € - € - €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade N N - € - € - € - €
Maria Susana Ferreira Magalh3es N N - € - € - £ - €
Rui Miguel Dias da Cruz N N - € - € - £ - €
Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira N N - € - € - € - €
Lilian Carla Nunes Campos N N - € - € - € - €
Fonte: SGRH

(1) aquisi¢do; ALD; Leasing ou outra

(2) Aviatura da frota automével do HDFF, EPE, encontra-se totalmente amortizada.

Plafond Mensal Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Membro do CA Combustivel e
Portagens Combustivel Portagens Observagoes

Manuel Teixeira Marques Verissimo 309,15€ 1.642,60 € 593,70 €] .236,

Fonte: SGRH

Gastos anuais associados a Deslocagdes em Servico (€)

ANO 2022
Membro do CA

Deslocagdes  Custo com Ajudas de Outras Gasto total

em Servico  Alojamento custo Identificar Valor com viagens
Manuel Teixeira Maques Verissimo - € - € - € - € - € - €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade - € - € - € - € - € - €
Maria Susana Ferreira Magalhdes - € - € - € - € - € - €
Rui Miguel Dias da Cruz - € - € - € - € - € - €
Diogo Luis Casa Nova Saudade Vieira - € - € - € - £ - € - €
Lilian Carla Nunes Campos - € - € - € - € - € - €

Total - € - € - € - € - €

Fonte: SGRH
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Membro do CA

Remuneragdo Anual

VELEV
(2)

Valor
Bruto
(3)=(1)+(2)

Reducgdes

(4)

Remuneratérias

Valor Bruto
Final
(5)=(3)-(4)

Manuel Teixeira Maques Verissimo 92.088,84 € - € 92.088,84 € - € 92.088,84 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 55.834,87 € - € 55.834,87 € - € 55.834,87 €
Maria Susana Ferreira Magalhdes 65.953,90 € 8.026,56 € 73.980,46 € - 73.980,46 €
Rui Miguel Dias da Cruz 56.113,44 € - € 56.113,44 € 56.113,44 €

2 - 278.017,

Fonte: SGRH

Beneficios Sociais (€)

Membro do CA Subsidio de Refeigdo Regime de Protegdo Social Encargo Encargo Outros
. Montante " Encargo  Anual Seguro Anual Seguro "
Valor / Dia DD Identificar Anual de Satde de Vida Identificar Valor
Manuel Teixeira Maques Verissimo 477€ 1.197,27€ CGA 21.871,02€ - € - € | Acidente Trabalho 640,20€
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 477€ 1.163,88€ | Seg. Social 13.260,76 € - £ - € | Acidente Trabalho 392,64 €
Maria Susana Ferreira Magalhaes 477€ 1.182,96€ | Seg. Social 17.570,39€ - € - € | Acidente Trabalho 481,79€
Rui Miguel Dias da Cruz 1.197,27€ CGA 13.326,92€ - € Acidente Trabalho 395,00€
- €

4.741,38€ 66.029,09€ 1.909,64 €

Fonte: SGRH

Membro do CA

Gastos com Comunicagoes(€)

Plafond Mensal

Definido Valor Anual

Observagdes

Manuel Teixeira Marques Verissimo 80,00 € 349,35 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 80,00 € 383,05 €
Maria Susana Ferreira Magalhdes 80,00 € 248,66 €
Rui Miguel Dias da Cruz 80,00 € 178,38 €

Fonte: SGRH

Membro do CA Viatura

Celebragdo
atribuida de contrato

Encargos com Viaturas

Gasto
Anual com

Valor da
Renda
Mensal

Valor de Prestacdes
Modalidade g .
Contratuais

referéncia ) Ano Inicio Ano Termo
Remanescentes

ERUENII ] Rendas

(1) aquisigdo; ALD; Leasing ou outra

Manuel Teixeira Marques Verissimo S N - €| Aquisicdo 2018 2021 - € - € - €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade N N
Maria Susana Ferreira Magalhdes N N
Rui Miguel Dias da Cruz N N
Fonte: SGRH

Plafond Mensal
Combustivel e
Portagens

Membro do CA

Manuel Teixeira Marques Verissimo 309,15€

Combustivel

3.035,37€

Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Portagens

1.142,90 €

Total

4.178,27 €|ultrapassou o plafond mas foi reposto

Observagdes

O valor gasto mensalmente

pelo utilizador da viatura.

Fonte: SGRH
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Gastos anuais associados a Deslocagdes em Servigo (€)

Membro do CA Deslocagdes  Custo com Ajudas de Outras Gasto total

em Servico  Alojamento custo Identificar Valor com viagens
Manuel Teixeira Maques Verissimo - £ - £ - £ - £ - €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade - € - € - € - € - €
Maria Susana Ferreira Magalhdes - € - € - € - € - €
Rui Miguel Dias da Cruz - € - € - € - € - €

Remunerag¢des 2020

Membro do Orgdo de Administragdo

Remuneragdo Anual

Variavel Bruta (€)
Manuel Teixeira Maques Verissimo 97.786,31 € 97.786,31 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 58.438,86 € 58.438,86 €
Maria Susana Ferreira Magalhdes 66.754,98 € 5.120,16 € 71.875,14€
Rui Miguel Dias da Cruz 58.009,51 € 58.009,51€
Total 286.109,82 €
Fonte: SGRH

W Rem. base + Despesas de Representagdo; Contem a reposigdo dos 5% de Gestor Piblico, nos termos do Dec. Lei n.2 12-A/2010 e
valorda “Cldusula Travdo” nas despesas de representagdo, nos termos da RCM n.2 36/2012

Fonte: SGRH

Beneficios Sociais (€)

Membro do Orgéo de Administragio Valor do Subsidio de Refeicio  Regime de Protecdo Social ~ Seguro de Vida Sesg:(:::e Outros
Didrio Encargo anual T Encargo anual Encargo anual Encargo anual entificar Encargo anual
do HDFF, EPE do HDFF, EPE ~ do HDFF, EPE  do HDFF, EPE do HDFF, EPE
Manuel Teixeira Maques Verissimo 477€ 1111,41€ CGA 23.224,18€ - £ - £ Acidente Trabalho 756,28€
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade 477€ 1.097,10€ | Seg. Social 13.879,20€ [3 - £ Acidente Trabalho 455,19€
Maria Susana Ferreira Magalhdes 477€ 1.039,86€ | Seg. Social 17.070,42€ - £ - £ Acidente Trabalho 550,59€
Rui Miguel Dias da Cruz 477€ 1.030,32¢€ CGA 13.777,24€ [3 - £ Acidente Trabalho 450,90€

o

Total 4.278,69€ 67.951,04€ : 2212,95€

Membro do Orgdo de Administragdo

Plafond Mensal
definido

Gastos com Comunicagoes

Valor Anual Observagoes

Manuel Teixeira Marques Verissimo 80,00 € 274,88 €
Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andradg 80,00 € 227,30€
Maria Susana Ferreira Magalhdes 80,00 € 207,17 €
Rui Miguel Dias da Cruz 80,00 € 175,98 €

885,33 €

Fonte: SGRH

Fonte: SGRH
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Encargos com Viaturas

Valor d Prestach
Viatura  Celebragdo e Valorda  Gasto Anual s

w Referénciada Modalidade - Contratuais
atribuida  de contrato ! Ano inicio Ano termo Renda Mensal ¢/ rendas
viatura Remanescentes
(S/N) (S/N) (€) (Identificar) (€) (€) (N9)
Manuel Teixeira Marques Verissimo S S 2250 Afetacdo 2018 2020

Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade

Membro do Orgdo de Administragio

Maria Susana Ferreira Magalhdes

=z|=|=
=Z|= =

Rui Miguel Dias da Cruz

Fonte: SGRH

Plafond Mensal Gastos Anuais Associados a Viaturas
Combustiveis e
Portagens Combustivel Portagens Total Observagoes

Membro do Orgdo de
Administragdo

Manuel Teixeira Marques Verissimo 309,15 €| 2.650,90 €| 1.141,55 € 3.792,45 €|

Fonte: SGRH

Gastos anuais associados a Deslocagdes em Servico

Membro do Orgdo de Administragdo

Deslocagées  Custo com Ajudas de Outras Gasto total
em Servico  alojamento custo Identificar Valor com viagens
Manuel Teixeira Maques Verissimo -

Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade -

Maria Susana Ferreira Magalhdes -

ah | ab | dh | dh

ah | db | dh | dh

b | adb | dh | dh

ah | ab | dh | dh

oo Y I T I T )

Rui Miguel Dias da Cruz -

Fonte: SGRH
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2. Fiscal Unico

Remuneragoes 2022

Valor Anual do Contrato de Prestagdo de
Servigos - 2022 (€)

Valor Anual de Servigos Adicionais - 2022 (€)
Nome ROC/FU

Valor Redugdes  Valor Final Identificagio do Servico Valor Redugdes  Valor Final
(1) () (3)=(1)-2) () (3)=(1)-2)

15.374,97€ 15.374,97 € | Despesas de Deslocagio !

Oliveira, Reis e Associados, SROC, Lda.

Fonte: SGRH

“IValor Referente a despesas de deslocacio do Fiscal Unico no ano de 2022

Remunerag¢des 2021

Valor Anual do Contrato de Prestacdo de
Servigos - 2021 (€)

Valor Anual de Servigos Adicionais - 2021 (€)

Nome ROC/FU

Valor Redugdes  Valor Final Identificagso do Servigo Valor Redugdes  Valor Final
1) () (3)=(1-2) (1) (2) (3)=(1-2)

CFA - Cravo, Fortes, Antdo e Associados, SROC, Lda 8.671,63€ 8.671,63 € |Despesas de Deslocagdo o 199,26 € 199,26 €

Fonte: SGRH

" Valor Referente a Despesas de deslocagdo do fiscal tnico no ano de 2020

Remunerag¢oes 2020

Remuneragdo Bruta

Anual ¥

CFA - Cravo, Fortes, Antdo e Associados, SROC, Lda 17.343,34€

Fonte: SGRH

“contem a reposi¢do dos 5% de Gestor Publico, nos termos do Dec. Lei n.2 12-A/2010
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Funcoes e Responsabilidades

1. Conselho de Administragao

Presidente (2) — Dr.? Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade

As fungdes e responsabilidades da Presidente do Conselho de Administragao — Dr.? Ana Raquel
Farias Correia dos Santos Andrade sdo as que constam no n° 72 dos estatutos dos Hospitais,
E.P.E. publicados no DL n.° 52/2022, de 4 de agosto, que veio revogar o DL n.° 18/2017, de 10 de

fevereiro.

Ao abrigo da faculdade conferida pelos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua ultima versao, e pelo n.° 2 do artigo
71.° dos Estatutos, o Conselho de Administragao deliberou proceder a distribuicdo de pelouros,
tendo sido atribuido a Presidente os seguintes:

e Servigo de Auditoria Interna;

e Servigo de Instalacdes e Equipamentos;

e Gabinete do Cidadéo;

e Gabinete de Comunicagéo e Imagem;

e Encarregado de Protegcado de Dados.

e Servigo de Gestao de Doentes, responsabilidade partilhada com a Diretora Clinica;

e Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestéo;

e Gabinete de Sistemas de Informagao.

Vogal (4) — Dr. Diogo Luis Casa Nova da Saudade Vieira

As fungdes e responsabilidades do Vogal Executivo do Conselho de Administragao — Dr. Diogo
Luis Casa Nova da Saudade Vieira sdo as que constam dos estatutos dos Hospitais, E.P.E.
publicados no DL n.° 52/2022, de 4 de agosto, que veio revogar o DL n.° 18/2017, de 10 de
fevereiro, e exercera fungdes como vogal executivo com o pelouro financeiro, e com as
competéncias previstas no n.° 4 do artigo 31.° do DL n.° 133/2013, de 3 de outubro, na sua atual

redacao.

Ao abrigo da faculdade conferida pelos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento

Administrativo, Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua ultima versao, e pelo n.° 2 do artigo



5

HDFF“‘

Hospital Distrital da
Figueira da Foz cre.

71.° dos Estatutos, o Conselho de Administragcdo deliberou proceder a distribuicdo de pelouros,
tendo sido atribuido ao Vogal Executivo os seguintes:

e Servigo de Aprovisionamento;

e Servigo de Gestao de Recursos Humanos;

e Servigo de Gestao Financeira;

e Gabinete Juridico e Contencioso;

Vogal (5) — Dr.2 Lilian Carla Nunes Campos (Diretora Clinica)

As funcdes e responsabilidades do Vogal do Conselho de Administragdo - Dr.? Lilian Carla
Nunes Campos sdo as que constam no n° 73 dos estatutos dos Hospitais, E.P.E. publicados no DL
n.° 52/2022, de 4 de agosto, que veio revogar o DL n.° 18/2017, de 10 de fevereiro.

Ao abrigo da faculdade conferida pelos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua ultima verséo, e pelo n.° 2 do artigo
71.° dos Estatutos, o Conselho de Administragcdo deliberou proceder a distribuicdo de pelouros,
tendo sido atribuido a Diretora Clinica os seguintes:

e Servico de Gestao de Doentes, responsabilidade partilhada com a Vogal Executiva;

e Servigo Social;

e Servicos Farmacéuticos;

e Gabinete de Codificagao Clinica e Auditoria Interna;

e Equipa de Gestado de Altas;

e Equipa Intra-Hospitalar em Cuidados Paliativos;

e Unidade Local de Gestéo de Acesso;

¢ Unidade de Nutrigao e Dietética.

Vogal (3) — Enf.° Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor)

As fungdes e responsabilidades do Vogal do Conselho de Administragao — Enf.° Rui Miguel Dias
da Cruz sdo as que constam no n° 74 dos estatutos dos Hospitais, E.P.E. publicados no DL n.°
52/2022, de 4 de agosto, que veio revogar o DL n.° 18/2017, de 10 de fevereiro.

Ao abrigo da faculdade conferida pelos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento

Administrativo, Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua ultima versao, e pelo n.° 2 do artigo



71.° dos Estatutos, o Conselho de Administragcdo deliberou

tendo sido atribuido ao Enfermeiro Diretor os seguintes:

Gabinete de Formacao Continua e Biblioteca;
Gabinete de Qualidade e Gestdo de Risco;
Servigo de Esterilizagao;

Servigos Gerais;

Servigo de Higiene e Saude no Trabalho.

2. Fiscal Unico

;(—’

HDFF g

Hospital Distrital da
Figueira da Foz cre.

proceder a distribuicdo de pelouros,

Dr. Joaquim Oliveira de Jesus em representagdo de Oliveira, Reis & Associados,
S.R.0.C,, Lda.

As funcdes e responsabilidades do Fiscal Unico - Dr. Joaquim Oliveira de Jesus em representagao

de Oliveira, Reis & Associados, S.R.0.C., Lda. sdo as que constam no n° 82 dos estatutos dos

Hospitais, EPE publicados no DL n.° 52/2022, de 4 de agosto, que veio revogar o DL n.° 18/2017, de

10 de fevereiro.
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Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administragao

1.1. Administradores Executivos

1.1.1 Presidente do CA — Ana Raquel Farias Correia dos Santos Andrade
Data de Nascimento: 4 de agosto de 1982

[2017] Programa de Alta Dire¢cdo de Instituicbes de Saude (PADIS), pela Escola de Diregdo e
Negocios da AESE.

[2014] Mestrado em Gestao (Fase Letiva), pela Universidade da Beira Interior.

[2009] Curso de Especializagdo em Administracdo Hospitalar, pela Escola Nacional de Saude
Pudblica da Universidade Nova de Lisboa.

[2006] Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Atividade Profissional

[2018 -2022] Vogal Executiva do Conselho de Administragao do Hospital Distrital da Figueira da
Foz, E. P. E., tendo sido atribuido os seguintes pelouros: Aprovisionamento, Gestdao de Recursos
Humanos, Gestdo Financeira, Sistemas de Informagao, Planeamento e Controlo de Gestao,
Servigos Gerais, bem como outros pelouros de responsabilidade partilhada.

[2014-2018] Coordenadora do Gabinete de Gestao de Prestagdes em Saude e Contratualizagao da
Saudacor, S. A. — Sociedade Gestora de Recursos e Equipamentos da Saude dos Acgores
(Saudacor); Responsavel pela Unidade Central de Inscritos para Cirurgia dos Acores; Responsavel
pelo desenvolvimento da Telemedicina no Servigo Regional de Saude; Representante da Saudagor
no Grupo de Trabalho de Telemedicina dos Servigos Partilhados do Ministério da Saude (SPMS);
Representante da Saudacor no Grupo de Trabalho para a introdugdo da ICD-10-CM/PCS na
Administragdo Central do Sistema de Saude (ACSS); Membro da Comissdo de Coordenagdo do
Sistema de Atribuicdo de Produtos de Apoio na Regido Auténoma dos Agores; Nomeada elemento
do grupo de trabalho para a elaboracdo do relatério de primavera de avaliagdo do Plano Regional
da Saude 2014/2016 — Extensdo a 2020; Responsavel por projetos relacionados com a

estratificacdo de risco e cuidados prestados a doentes com multimorbilidade; Responsavel por
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varios projetos no ambito da gestdo de prestagdes em saude e sua relagdo com os sistemas de
informacgao.

[2011 -2012] Responsavel do Gabinete de Informacao, Planeamento e Apoio a Gestdo da Unidade
Local de Saude da Guarda, E. P. E. (ULSG); cargo que acumulava com a Dire¢do de Produgéo da
ULSG; Responsavel pela elaboragdao e acompanhamento da execugdao do Plano de Atividade;
Responsavel pela elaboragdo do orgamento e acompanhamento da execugdo orgamental,
Realizagédo de estudos de avaliagdo econdmica para a celebragao de protocolos e/ou contratos de
prestacdo de servigos e projetos de investimento; Responsavel pela introdugdo do Balanced
Scorecard na ULSG.

Outras Atividades

Autora de varios artigos publicados no ambito da Contratualizacdo de Servicos de Saude e
Telesaude;

Membro Fundador da Portuguese Association for Integrated Care (PAFIC);

Palestrante e Moderadora convidada em diversos eventos no @mbito da saude;

Curso de Formagao Profissional em Auditoria Interna na Saude.

[2021] Curso de Pés--Graduagao Contratagao Publica;

[2017] Curso de Formagao Profissional em Auditoria Interna na Saude;

[2011] Curso de Formacéo Profissional «Balanced Scorecard — Avancgadoy;

[2011] Curso de Formagéao Profissional «Nova Gestdo na Administragdo Publica»;

[2010] Curso de Formagdo Profissional «Balanced Scorecard — um instrumento de gestéo
estratégica»

1.1.2 Vogal do CA (4) — Diogo Luis Casa Nova da Saudade Vieira

Data de Nascimento: 10 de fevereiro de 1980

Habilitagbes Académicas

[2018] P6s-Graduagédo em Direito e Pratica da Contratagdo Publica, pela Faculdade de Direito da
Universidade Catdlica Portuguesa e Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E. P. E.

[2013] Po6s-Graduagdo em Direito e Pratica da Contratagao Publica, pela Faculdade de Direito da

Universidade Catdlica Portuguesa.
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[2007] Curso de Especializagdo em Administracdo Hospitalar, pela Escola Nacional de Saude

Publica — Universidade Nova de Lisboa.

[2003] Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Atividade Profissional

[2018-2022] Coordenador da Unidade de Aprovisionamento, Logistica e Patrimonio da
Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.; Membro da Comissdo de Acompanhamento de
Compras na Saude; Membro do grupo de trabalho para a descentralizagdo das competéncias na
area da Saude para os Municipios; Responsavel financeiro-administrativo da ARSC, I. P., pelo
projeto transfronteirico 0639 IDIALNET 3 E Rede de Inovagdo Transfronteirica no Diagndstico
Precoce da Leucemia para um envelhecimento saudavel — Programa Operativo INTERREG VA
Espana-Portugal (POCTEP); Membro do grupo de trabalho Catalogo Online de Servigos e Produtos,
da CentroPT Health Alliance, em representagao da ARSC, I. P.

[2012-2018] Administrador Hospitalar integrado na Unidade de Aprovisionamento, Logistica e
Patriménio da Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P., responsavel pela area funcional
das compras; Gestor de categoria para a area especifica da saude, nos termos da Portaria n.°
227/2014, de 6 de novembro; Interlocutor junto das Unidades Ministeriais de Compras (Servigos
Partilhados do Ministério da Saude, E. P. E. e Secretaria-Geral do Ministério da Saude) no a&mbito
de aquisi¢oes centralizadas; Gestor de frota da ARSC, I. P.

[2011] Membro da Equipa de Gestdo do Contrato da Parceria Publico-Privada do Hospital de Braga,
por nomeacao da Administracdo Regional de Saude do Norte, I. P.

[2007-2012] Administrador Hospitalar do Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro, E. P.
E., tendo sido responsavel pelo Departamento de Cirurgia, pela Unidade Hospitalar de Gestao de
Inscritos para Cirurgia e pelo Bloco Operatério; Departamento de Anestesiologia e Terapéutica da
Dor; Departamento de Oncologia; Servigo de Gestdo de Doentes; Servicos Farmacéuticos; Membro
da equipa de trabalho responséavel pela implementacéo e integragdo do modelo de acreditacdo da

Joint Commission International.

Outras Atividades

Autor de varios artigos publicados na area da saude.
Secretario da Mesa da Assembleia Geral da Associagdo Portuguesa de Administradores

Hospitalares, eleito para o triénio 2022-2025.
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[2021] Programa Executivo Leadership in Healthcare Delivery in a VUCA World, pela Nova School
of Business and Economics — Universidade Nova de Lisboa.

[2008] Mastering Health Care Finance — International Executive Program, pelo Institute of Health
Economics and Management da Université Lausanne, em parceria com a Harvard Medical
International e o Centro Hospitalar do Porto.

Participagdo em iniUmeros cursos de formagao na area da contratagéo publica e da Saude.

Participagdo em inUmeros seminarios e congressos ha area da saude.
1.1.3 Vogal do CA (5) - Dr. Lilian Carla Nunes Campos
Data de Nascimento: 18 de janeiro de 1982

Habilitagdes Académicas

Licenciada em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (1999-2005).

Atividade Profissional

Ano Comum nos Hospitais da Universidade de Coimbra (2006).

Internato Complementar de Urologia no Servigo de Urologia do Hospital do Divino Espirito Santo em
Ponta Delgada com complemento no Servico de Urologia e Transplantagdo Renal do Centro
Hospitalar e Universitario de Coimbra (2007-2012).

Assistente Hospitalar de Urologia desde 2013.

Assistente Hospitalar Graduada de Urologia apds aprovagdo em Procedimento Concursal Nacional
para Habilitacdo ao Grau de Consultor em margo de 2022.

Exerceu fungbes como assistente hospitalar no Hospital do Divino Espirito Santo em Ponta
Delgada, no Centro Hospitalar de Tras-os-Montes e Alto Douro e atualmente exerce fungdes de
assistente hospitalar graduada no Hospital Distrital da Figueira da Foz, E. P. E.

Responsavel pela valéncia de Urologia do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E. P. E., desde
2018.

Codificadora Clinica do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E, P, E., desde 2018.

Elemento da Grupo Coordenador Local do Programa de Prevencdo e Controlo de Infecdo e
Resisténcia Antimicrobianos (GCL — PPCIRA) do Hospital Distrital da Figueira da Foz EPE desde
2019.

Outras Atividades

Realizou o Curso de Codificagdo Clinica — 12.2 Edicdo em 2018.
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Realizou o Curso de Especializagdo em Gestao e Diregcao em saude (GEDIS), pés-graduagado da
Universidade de Coimbra em 2020.

Membro da Diregcao da Associagéo Portuguesa de Urologia desde novembro de 2021.

Orientadora de estagios parcelares de Internos de Formacgido Geral e Internos em Formacgéao
Especializada de Medicina Geral e Familiar.

Autora e coautora de inumeros cartazes e comunicagbes orais, no ambito da Urologia, com
trabalhos publicados em revistas cientificas nacionais e internacionais.

Palestrante e moderadora de mesas em reunides do ambito da Urologia.

Atividade formativa em diferentes cursos, seminarios e reunioes.

1.1.4. Vogal do CA (3) — Enf.° Rui Miguel Dias da Cruz (Enfermeiro Diretor)

Data de Nascimento: 22 de fevereiro de 1968

Habilitagdes Académicas

Licenciatura em Enfermagem, pela Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto, em
Coimbra.

Curso de Pés-Licenciatura de Especializagcdo em Enfermagem de Reabilitagdo, pela Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra, em Coimbra.

Curso de Pés-Graduagao em Gestdo de Unidades de Saude, pela Escola Superior de Saude de
Vale do Ave (CESPU — Formagéo), em Famalicdo

Curso de Mestrado em Enfermagem — Especializagdo em Gestdo de Unidades de Cuidados, pela

Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, em Coimbra

Atividade Profissional

Admitido no quadro de pessoal de Enfermagem do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira a 10 de
maio de 1993;

Admitido no quadro de pessoal de Enfermagem do Hospital Distrital da Figueira da Foz (HDFF) a 1
de margo de 1996;

Exerceu fungdes no Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM), em regime de requisigdo, no
periodo compreendido entre 16 de junho de 2007 e 31 de dezembro de 2009;

Exerceu funcbes de responsavel na gestdo de Enfermagem da Viatura Médica de Emergéncia e
Reanimagéo do HDFF, entre margo de 1998 e agosto de 2002;

Exerceu fungdes de responsavel adjunto na gestdo de Enfermagem da Viatura Médica de
Emergéncia e Reanimagao do HDFF, desde 1 de marco de 2011 até 13 de setembro de 2018;
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Exerceu fungdes de Enfermeiro substituto do Enfermeiro Chefe do Servigo de Medicina Interna do
HDFF, no periodo compreendido entre 1 de margo de 2010 e 16 de fevereiro de 2014;

Exerceu fungdes de Enfermeiro Responsavel do Servigo de Cirurgia Geral do HDFF, de 17 de
fevereiro de 2014 até 13 de setembro de 2018;

Exerceu funcdes de Vogal Executivo com fungdes de Enfermeiro Diretor no Conselho de
Administracdo do Hospital Distrital da Figueira da Foz, E. P. E., de 14 setembro de 2018 até a
presente data;

Exerceu fungdes de professor convidado na Escola Superior de Saude do Norte da Cruz Vermelha

Portuguesa, desde o ano letivo 2019 -2020.

Outras Atividades

Auditor e formador da Triagem de Prioridades — Protocolo de Manchester (2003 -2018);

Membro do Grupo de Reestruturagdo da Sala de Emergéncia do HDFF;

Enfermeiro Coordenador da Sala de Emergéncia do Servigo de Urgéncia do HDFF (2004 - 2007);
Membro do Grupo de parametrizacdo do SAPE (Sistemas de Apoio a Pratica de Enfermagem) do
HDFF desde 2011;

Membro da Comissao Técnica para dotagao do novo Servigo de Urgéncia em 2011;

Membro da Comissao de Acompanhamento da Avaliagdo de Desempenho do HDFF — SIADAP;
Auditor da Qualidade (Gabinete de Qualidade do HDFF);

Coordenador do Grupo de Parametrizacdo dos Sistemas de Informacao em Enfermagem (GPSAPE)
do HDFF, EPE (desde 2012);

Membro da Comissao Local de Informatizagéo Clinica (CLIC) do HDFF;

Presidente do Juri do Procedimento para Constituicdo de Bolsa de Recrutamento para Enfermeiros
do HDFF (2015, 2016 e 2017);

Embaixador e dinamizador da Plataforma de Dados da Saude no HDFF, E. P. E., desde 15 de
janeiro de 2014;

Presidente da Mesa de Assembleia Regional do Centro, da Ordem dos Enfermeiros, no mandato de
2012 -2015;

Presidente da Mesa da Assembleia de Freguesia, da freguesia de Paido, desde outubro de 2017.

2. Fiscal Unico

2.1. Efetivo — Dr. Joaquim Oliveira de Jesus

Data de Nascimento: 28 de outubro de 1956
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Habilitagdes Profissionais e Académicas
Revisor Oficial de Contas

Licenciatura em Gestao de Empresas
Contabilista Certificado

Economista

Atividades Desenvolvidas

Sdcio — Gerente da Oliveira, Reis & Associados, SROC, Lda., desde 2007;

Presidente do Conselho Fiscal da LFP — Lojas Francas de Portugal, S.A., desde 2017;

Presidente do Conselho Fiscal da AUTO ESTRADAS DO ATLANTICO — Concessdes Rodoviarias
de Portugal, S.A., desde 2016;

Revisor Oficial de Contas da CCAM de Leiria, de 2015 a 2018;

Revisor Oficial de Contas da CCAM de Torres Vedras, de 2015 a 2018;

Revisor Oficial de Contas da CCAM de Mafra, de 2015 a 2018;

Revisor Oficial de Contas e Diretor do Servigo de Auditoria da FENACAM, de 2001 a 2014;
Comissoes de Fiscalizagcdo em CCAM's;

Revisor Oficial de Contas da CCAM de Pombal, de 2010 a 2012;

Por Fusdo da Jesus & Associado, Auditores, SROC, Lda. na Oliveira, Reis & Associados, SROC,
Lda. a 11 de junho de 2007, assumi as fungdes de Socio-Gerente na Oliveira, Reis & Associados,
SROC, Lda,;

Membro do Gabinete de Apoio ao Revisor da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, de 2006 a
2009;

Sécio fundador da Sociedade de Revisores de Contas, JESUS & ASSOCIADO, AUDITORES,
SROC, LDA., de 2000 a 2007;

Revisor Oficial de Contas da CCAM do Bombarral, de 2002 a 2006;

Inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n° de ROC 1056, em regime de
exclusividade desde janeiro de 2000;

Na Sociedade de Revisores de Contas, OLIVEIRA, REIS & ASSOCIADOS, como auditor, de 1990 a
2000;

Como docente na EFACEC, S.A., no dmbito do Fundo Social Europeu, nas disciplinas de Economia
de Empresa e Higiene e Seguranga no Trabalho, de 1987 a 1990;

Na empresa DATA GENERAL, LDA, como chefe da contabilidade, de 1985 a 1990;

Na empresa CASSEL DATA, LDA, como chefe da contabilidade, de 1984 a 1985;

Na empresa DBA France, Lda., como adjunto do chefe da contabilidade, de 1983 a 1984

Na empresa SIMMA, LDA, como responsavel pelo escritério, de 1981 a 1983;

Membro da Ordem dos Contabilistas Certificados;

Membro da Ordem dos Economistas;
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Consultor.

Trabalhos Publicados

Comunicagbes em diversos Seminarios e Congressos;

Artigos inseridos em publica¢des da especialidade.



